Verimli Çalışma
VERİMLİ VE PLANLI ÇALIŞMA TEKNİKLERİ
 
TEMEL KURALLAR.

1- Derse Hazırlıklı Gelmek : Haftalık ders programımızda o gün için var olan derslerimize evde hazırlanarak gelmeliyiz.

2- Dersi Derste Öğrenmeliyiz: Evde hazırlanarak geldiğimiz dersimizi, öğretmenimizi can kulağı ile dinleyerek ve verilen örnekleri izleyerek ders sırasında öğrenmeye çalışmalıyız. Anlamadığımız konuları hiç çekinmeden öğretmenlerimize sormalıyız.

3- Düzenli ve Günlük Tekrar: Okuldan sonra eve gittiğimizde, o gün işlediğimiz konuları kesinlikle tekrar ederek pekiştirmeliyiz. Özellikle Matematik, Fen Bilgisi ve İngilizce gibi birikimli derslerde ne kadar çok örnek yaparsak o denli başarımızı artırırız.

4-   Fasılalı Tekrarlar Yapmalıyız: Hafta sonlarında haftanın genel tekrarını ve önemli gördüğümüz konuları tekrarlayarak öğrenme yaşantımızı pekiştirmeliyiz.

 

 

 

PROGRAMLI ÇALIŞMA SİZE BİR PUSULA GÖREVİ GÖRECEK VE HEDEFİNİZE ULAŞMADA SİZE YARDIMCI OLACAKTIR.
 
 
            GÜNLÜK ÇALIŞMA PROGRAMI
 

            O gün öğrenilen konuların tekrarı ve test çözümü Ödevlerin tamamlanması                                 

            Bir gün sonra işlenecek konuların ön hazırlığını içermelidir.

            Öyleyse Program

 

            Zamanı etkin şekilde kullanmanızı ,

            Neyi ,nerede başlayacağınıza karar vermenizi,

            Bilgilerinizi ne kadar özümsediğinizi görmenizi,

            Ne zaman dinlenip ne zaman çalışacağınıza karar vermenizi,

            Geleceğinize bir adım daha yaklaşmanızı kolaylaştıran çok önemli bir araçtır

 

            PLANLI ÇALIŞMA ALIŞKANLIĞI
            Her işte daha rahat zaman ayırmanızı ve yapmak istediğiniz şeyleri daha huzurlu yapmanızı sağlar.

            Hangi dersi çalışacağınıza karar vermemekten dolayı zaman kaybetmenizi ,bir dersi bırakıp diğerine geçmenizi önler.

            Her derse yeterince zaman ayırmanın ve çalışmanın verdiği bir güven sağlar.

            Günü gününe çalışma nedeniyle sınav öncesi çalışma süresini kısaltır,sınav paniğini önler ve çalışma verimini yükseltir.

            Öğrenilecek konunun kısa bir zamana sıkıştırılması yerine ,uzun zaman yayılarak daha kalıcı ve etkili olmasını sağlar.

            Anne babanız ile aranızda ders çalışma konusunda çıkabilecek anlaşmazlıkları önler.

            Bilinçli bir plan yapmanız,derse kendinizi daha kolay vermenizi sağlar.

           

 

 

 
 
PLAN YAPARKEN NELERE DİKKAT ETMENİZ GEREKİR
   Derslerin planını dengeli olarak yapın. Belli derslere ağırlık vererek, çalışılması gereken diğer dersleri ihmal etmeyin

 
 
 
 
NASIL DERS ÇALIŞACAĞIZ:

 

 

 BELLİ BİR ÇALIŞMA ODASI YA DA KÖŞESİ BELİRLEYİN 
Evin değişik yerlerini değil, belli yerini çalışma yeri olarak hazırlayın. Hep aynı yerde çalışmak, çalışacağınız yere geldiğinizde derse daha kolay kendinizi vermenizi sağlar. Burada çalışma masası olmalı, oda ısısı ne çok soğuk ne de çok sıcak olmalı, oda sık sık havalandırılmalı, düzenli ve temiz olmalı, dikkat dağıtıcı TV, radyo vb. araçlar olmamalıdır. En önemlisi çalışma masasında sadece ders çalışmalısınız.

 

MASA BAŞINDA OTURARAK ÇALIŞIN 
Uzanarak ya da yatarak çalışmak yerine masa başında oturarak çalışmak, dikkatin daha uzun süreli derste kalmasını kolaylaştırır. Uzanarak, yatarak ya da masanın üzerine abanarak ya da sandalyede geriye yaslanarak çalışmak, kısa sürede dikkatin dağılmasını sağlayarak hemen gevşeyerek uykuya neden olan davranışlardır.

 
DERSİ EZBERLEMEDEN ÖĞRENMEYE ÇALIŞIN
Öğrenmeye çalıştığınız konuyu ezberlemekten kaçının. Ezberleyen öğrencide yorum yapma, bağlantı kurma, sebep sonuç ilişkisini görme, ana fikir bulma gibi yetenekler gelişmez. Ayrıca ezberlenen bilgi ile sınav soruları arasında bağlantı kurmak zor olur. Bu nedenle mutlaka anlaşılan konularla ilgili bol ve değişik soru örnekleri çözmek gerekir. Çözülemeyen sorular mutlaka tekrar edilmelidir.

 

 ZORLANDIĞINIZ DERSİ BİR KENARA BIRAKMAYIN 
Çok zorlandığınız bir dersin, tüm konularını öğrenmeye çalışıp güveninizi yitirerek dersten uzaklaşmak yerine, anlayabileceğiniz konuları seçerek, özellikle ve öncelikle bunlar üzerinde durun. Böylece o dersle ilgili hiç soru çözmemek yerine, öğrendiğiniz konulardan çıkabilecek konuları çözerek o dersi geçme şansını artırabilirsiniz.

 

ÇEŞİTLİ KAYNAKLARDAN YARARLANIN 
Çalıştığınız dersle ilgili, anlamakta güçlük çektiğiniz konu olduğunda değişik kaynaklarda yararlanın. Elinizin altında ders kitapları, yardımcı kitaplar, örnek çözümlü kitaplar, sözlük ve ansiklopedi gibi kaynaklar bulunsun.

 

 ÇALIŞMANIZI DEĞERLENDİRİN
Çalışmanızın sonunda kendinizi değişik sorularla, problemlerle değerlendirin. Cevaplayamadığınız soruların ait olduğu konuları tekrar ele alın. Özellikle sınavlardan sonra yanlış yaptığınız sorular üzerinde durarak bu konuları tekrar çalışın.

 

 KENDİNİZİ ÇALIŞMAYA ZORLAYIN 
Yukarıda açıklamaya çalıştığımız verimli ve etkili ders çalışma yöntemlerini uygulamak tamamen bir irade ve iç disiplin olayıdır. Ders çalışmak için iyi bir nedeniniz varsa kendinizi biraz zorlayarak, çalışma sırasındaki güçlükleri tek tek ortadan kaldırmanız zor olmaz. Yeter ki, ne istediğinizi bilin, çalışmak için kendinize iyi bir zemin hazırlayın ve öğrenmeyi isteyin, gerisi kendiliğinden gelecektir.

 

 ÖĞRENME ZİHİNSEL YORGUNLUK YARATMAZ
İnsan vücudunda ki hücrelerin önemli bir özelliği arka arkaya gelen uyarılara cevap verme sürelerindeki farklılıktır. Kas hücrelerinde bu süre, sinir hücresine oranla çok uzundur. Kas hücresi bir uyaranı aldıktan hemen sonra ikinci bir uyarana cevap veremezse bu süreye cevapsızlık süresi denir. Eğer kas hücresine uyarılar arka arakaya gelir ve kas hücresi buna cevap vermezse, yorgunluk meydana gelir. Buna karşılık sinir hücresinin cevapsızlık süresi kas hücresine göre çok daha kısadır. Yani sinir hücresi arka arkaya gelen uyaranlara cevap verebilir ve kas hücresi gibi yorulmaz. Bu nedenle çok öğrendim yoruldum duygusu yanlıştır. Yorgunluk varsa kas yorgunluğudur. Zihni yorgunluk olamaz. Ancak öğrenme için gerekli protein zincirinin iyi kurulması için sürekli değil, aralıklı ders çalışmak gerekir.

 

 EN ETKİLİ ÖĞRENME SINIF İÇİNDE OLUŞUR 
Eğitim öğretim olayını ele alan, bilimsel araştırmalar yapan eğitim biliminin bulguları sonunda en etkili öğrenmenin sınıf içinde karşılıklı tartışarak öğrencilerin öğrenme olayının içine aktif olarak girmeleriyle, yaparak ve yaşayarak oluştuğu ortaya çıkmıştır. Sınıfta öğreticinin gözetiminde konuların ele alınması, irdelenmesi, tartışılması öğrencilerin konuyla ilgili görüşlerini rahatça söyleyerek düşüncelerini savunabilmeleri eksik kalabilecek noktaların çok kişi tarafından daha kolay sezilebilmesi, sorularla bu eksikliklerin giderilebileceği dikkate alındığında, öğrenmenin sınıf içinde daha verimli olduğunu rahatlıkla söyleyebiliriz.

 

 

 

Verimli Ders Çalışma Alışkanlığı  Kazanmak İçin Altın Kurallar
 

Derse başlamadan önce ve ders çalışma sırasında gösterdiğiniz davranışları ve alışkanlıklarımızı gözden geçirmek, kendimizi tanımak.

 

 Çalışacağımız süreyi önceden iyi bir şekilde planlamak; bunu yaparken çalışılması gereken konuları belirlemek ve bunları sosyal dersler (tarih, coğrafya, edebiyat gibi), fen dersleri (matematik, fizik, kimya gibi) ve uygulamalı dersler (müzik, resim gibi) gruplara ayırmak.

 

 Çalışacağınız dersleri planlarken, okuma yolu ile öğrenilecek tarih, edebiyat, sosyoloji gibi derslere çalışmanın başında yer vermek uygundur. Çalışmanın başında zihin yorulmadan sosyal konuların okunması faydalıdır.

 

 Her okuma dersinden sonra bir fen dersinin çalışması, öğrenmede kolaylık sağlar. Benzer konuların art arda çalışılması zihni yorar.

 

Her gün ders çalışmak için belirli bir zaman ayırmalı ve zor öğrenilen derslere daha çok zaman verilmelidir. Çalışma zamanı yavaş yavaş arttırılmalıdır.

 

Ödevlerin çalışmanın en sonunda yapılması, öğrenilenlerin tekrar edilmesini sağlayacağından, yararlıdır.

 

Sürekli ders çalışmak, her zaman iyi öğrenmeye yol açmaz. Çalışmanın yanında, dinlendirici boş zaman uğraşlarına ve spora da yer vermek, bireyi uyumlu ve daha başarılı yapar. Bu nedenle ders çalışma programlarının aralarına boş zaman etkinliklerini de koymak faydalıdır.

 

Verimli ders çalışmada en yararlı sürelerin birer saatlik süreler olduğu söylenebilir. Örneğin, 40-50 dakikalık çalışmadan sonra 10 dakikalık tekrar yapmak çalışmanın bitiminde ise 10-15 dakika dinlenme zamanı ayırmak faydalıdır.

 

Çalışma ortamının uygun şekilde düzenlenmesi gerekir. Oturma yerinin çok rahat olması, çalışırken kaykılarak oturmak veya yatarak çalışma, dikkatimizi azaltıp, başka yönlere çevirir

 

 Okuduklarımızı kendi kelime ve cümlelerimizle ifade etmemiz öğrenmeye aktif olarak katılmayı ve daha etkin öğrenmeyi sağlar.

 

Çalışma yerinin ışığı, ısısı, gürültülü veya az gürültülü olması, çalışırken dikkatimizi ve derse olan ilgimizi etkilememektedir. Ders çalışırken müzik dinlemek öğrenmeyi güçleştirmektedir.

 

Ders çalışmak için belirli bir yer ayırmalı ve burası sadece çalışma için kullanılmalıdır. Ders çalışmak için devamlı bir yeriniz yoksa, çalışılan yerin başka çağırışımlar yapacak şekilde olmasını önlemek gerekir. Yemek masasında veya yattığınız odada çalışırsanız, yemek yemeyi veya uyumayı çağrıştıracak ipuçlarını ortadan kaldırmanız gerekir.

 

 Çalışmaya başlamadan önce gerekli araç ve gereçleri hazırlayın. Ders başından gerekli araçları almak için kalktığınızda, aynı noktadan çalışmaya başlayamazsınız.

 

 Dersiniz bitmeden önce çalışma isteğiniz azalmış ise, çalışmanıza son vermeyin. Bazı kurallar geliştirin ve buna uyun; "Beş sayfa daha okuyup, kalkacağım" gibi. Ondan sonra, bir süre çalışma yerinden ayrılın.

 

Çalışma sırasında kendinize küçük ödüller koyun. İlgi ve dikkatiniz azalmış ise, okuduğunuz konuyu bitirince, hoşlandığınız bir işi yaparak kendinizi ödüllendireceğinize dair söz verin. Örnek; "Çalıştığım bölümü bitirince, bir meyva yiyeceğim" veya "Şu üç sayfayı bitirmeden çay içmeyeceğim" gibi.

 

Çalıştığınız dersle ilgili, sınavda çıkabilecek soruları tahmin etmeye çalışın. Sorular;
Tanımlama isteyen sorular

Konu veya kavramların ayrı veya benzer taraflarını yazma isteyen sorular

Öğrenilen bilgilerin yeni durumlara uygulanmasını isteyen sorular gibi ayrılabilir.

Öğrendiklerinizin aynı gün tekrarı yararlı olduğu gibi, aralıklı tekrar da önemlidir. Çünkü, kullanılmayan bilgiler unutulur.

 

Sınavlardaki başarısızlık çalışmayı zevksiz bir hale getirebilir. Bu durumda çalışma davranışlarımız üzerinde kontrolümüzü kaybetmeden planlı çalışmaya devam etmeliyiz. Çalışmak, başarıya ulaşmanın birinci yoludur.

 

 

 

ÇABUK UNUTULANLAR & ZOR HATIRLANANLAR
1.         Tam anlaşılmamış konular.

2.         Rakamlar ve isimler.

3.         Bilinçsizce, rast kele öğrendiklerimiz.

4.         Aralıksız, uzun süre çalışma ile öğrenilenler.

5.         Tekrarlanmayan bilgiler.

6.         Mutsuz anlarda öğrendiklerimiz.

7.         İstenmeden zorunluluk hissiyle öğrenilenler.

8.         Düşünülmeden ezberlenenler.

9.         İnançlarımıza ders düşen bilgiler.

10.     Değişken zaman ve her yerde öğrenilenler.

11.     Olumsuz - mutsuzluk veren bilgiler.

12.     Soyut, ilişkilendirmenin zor olduğu bilgiler.

13.     Uykusuzken öğrendiklerimiz.

14.     Başarısızlığı çağrıştıran bilgiler.

15.     İlgi ve bilgi alanımıza girmeyen bilgiler.

16.     Bir işe yaramayacağına inanılan bilgiler.

17.     Stresli bir durumda öğrenilenler.

18.     Çağrışım ilişkileri zayıf  bilgiler.

19.     Önemsiz olduğu düşünülen bilgiler.

20.     Pasif dinlenme ile öğrenilenler.

 

KOLAY HATIRLANAN & AZ UNUTULAN BİLGİLER 
1.         Kişiye anlamlı gelen, tam anlaşılmış bilgiler.

2.         Rakamlar ve isimler.

3.         Bilinçli olarak hafızaya kaydedilenler.

4.         45 d k (öğren)+5 dk (tekrar)+10 dk. (dinlen) ile öğrenilenler.

5.         Çok tekrarlanan bilgiler.

6.         Mutlu, neşeliyken öğrenileler.

7.         İsteyerek, yüksek motivasyonla öğrenilenler.

8.         Üzerinde düşünülerek öğrenilenler.

9.         Düşüncelerimizi onaylayan bilgiler.

10.     Hep aynı zaman ve yerde öğrenilenler.

11.     Olumlu çarpıcı, ilginç renkli bilgiler.

12.     Somut bağlandılar kurulabilecek, görsel bilgiler.

13.     Uykudan önce öğrenilip, sonra tekrar edilenler.

14.     Kişiye başarıyı çağrıştıran bilgiler.

15.     İlgi ve bilgi alanımıza giren bilgiler.

16.     Nerede, ne zaman, nasıl kullanılacağı bilinen bilgiler.

17.     Stressiz bir ortamda öğrenilenler.

18.     Öğrenilmiş bilgiler ile çok çağrışım yapan bilgiler.

19.     Önemli olduğu düşünülen bilgiler.

20.     Aktif dinleme ile öğrenilenler.

 

